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Lastwagen
gerat auf die
Gegenspur

Unfall Bei Wernau kommt
es zu einem Zusammen-
stof3 zweier Fahrzeuge.
Beide Fahrer werden
dabei leicht verletzt.

Wernau. Ein 37-Jihriger ist am
Donnerstagmorgen auf der Esslin-
ger Steige zwischen Wernau und
Plochingen mit seinem Lastwa-
gen auf die Gegenspur geraten und
mit einem entgegenkommenden
BMW zusammengeprallt. Dessen
78-jahrige Fahrerin zog sich den
Angaben zufolge leichte Verlet-
zungen zu. Auch der Fahrer des
Lastwagen sei leicht verletzt wor-
den. Beide Fahrzeuge hitten ab-
geschleppt werden miissen, den
Schaden beziffert die Polizei mit
etwa 40.000 Euro. Die Unfallstel-
le war wahrend der Bergung der
Fahrzeuge einspurig gesperrt. Ip

Aus dem Gemeinderat

Biirgermeister Krotz
verpflichtet

Schlierbach. Biirgermeister Sascha
Krotz ist in der jlingsten Schlier-
bacher Gemeinderatssitzung von
Martin Lutz, dem ersten stellver-
tretenden Biirgermeister, fiir sei-
ne zweite Amtszeit verpflichtet
worden. Krotz war bei der Wahl
im Juni mit 99,52 Prozent der giil-
tigen Stimmen im Amt bestatigt
worden. Die Herausforderungen
der kommenden acht Jahre nehme
er mit viel Respekt, aber auch gro-
fRer Zuversicht an, so Krotz.

Feuerwehr: Neue digitale
Funkempfanger

Schlierbach. Die Schlierbacher
Feuerwehr wird mit neuen digi-
talen Funkmeldeempfingern aus-
gestattet und vollzieht damit den
Schritt von der analogen zur di-
gitalen Alarmierung. Die Umstel-
lung soll zum Jahresende erfolgen.
Besonders erfreulich: Das Land-
ratsamt GOppingen hatte fiir alle
Feuerwehren giinstigere Stiick-
preise mit dem Hersteller ausge-
handelt. Die Gemeinde zahlt fiir die
65 Gerite statt der geplanten 41.000
Euro lediglich gut 20.000 Euro.

Sanierung: Tannenhéfeweg
wird hergerichtet

Schlierbach. Der Tannenhtfeweg
wird im Abschnitt zwischen den
Tannenhofen und der Biinz-
wanger Strafle saniert. Die Zu-
fahrt ist stark beschadigt und mit
weniger als 2,90 Metern auch zu
schmal. Auch die Einfahrt in die
Biinzwanger Strafle ist zu eng. Der
Gemeinderat hat die Arbeiten fiir
die Sanierung des Wegs vergeben
- die Kosten liegen bei gut 77.000
Euro. Davon erhilt die Gemeinde
rund 33.000 Euro an Zuschiissen
zuriick. Volkmar Schreier

Konfliktmanager Frieder Knauss setzt bei seinem Praventionsprogramm auf die Kraft der Klassengemeinschaft.

obbing ist wie Treib-

sand. ,Egal, was man

macht, es wird im-

mer schlimmer*, sagt
Frieder Knauss. Wer nichts tut,
versinkt. Wer zu strampeln be-
ginnt, versinkt erst recht. Das Bild
beschreibt, worum es dem Fach-
wirt fiir Konfliktmanagement und
Selbstverteidigung bei seinem
Praventionsprogramm ,Drei Mus-
ketiere“ geht: Mobbing ldsst sich
nicht 16sen, indem man allein das
betroffene Kind stirkt oder denje-
nigen aus der Gruppe entfernt, der
andere drangsaliert. Entscheidend
ist die soziale Dynamik.

Ubers ganze Schuljahr hinweg
Mit Beginn dieses Schuljahres ar-
beitet Knauss mit den Klassen 6
und 7 der Kirchheimer Konrad-Wi-
derholt-Schule und der Teckschu-
le in Dettingen. Sein Programm ist
als Prozessbegleitung tiber das ge-
samte Schuljahr gedacht. ,Mob-
bing ist ein gruppendynamisches
Phinomen“, sagt Knauss. ,Der ein-
zige Weg, um Mobbing zu begeg-
nen, ist der, an der Klassengemein-
schaft anzusetzen.“

Der Name des Programms ist
bewusst gewihlt. ,Einer fiir alle,
alle fiir einen“ lautet das Motto
der Musketiere. Es steht fiir Zu-
sammenbhalt, Verlisslichkeit und
gegenseitige Unterstiitzung. Im
Mobbingfall kann sich das ins Ge-
genteil verkehren: Aus ,alle fiir ei-
nen“ wird ,,alle gegen einen“. Ge-
nau diesen Mechanismus mochte
Knauss durchbrechen.

Denn in einer Mobbingsitua-
tion gibt es nicht nur Tdter und
Opfer. Knauss unterscheidet wei-
tere Rollen: Unterstiitzer, die dem
Tiéter Anerkennung verschaffen;
Zuschauer, die wegschauen; und
Verteidiger, die sich vor das be-
troffene Kind stellen. ,,Der Ti-
ter mobbt, um Macht auszuiiben
und der sozialen Anerkennung
willen“, erkliart Knauss. ,,Wenn

Einer fiir alle,
alle gegen
Mobbing

Pravention Mit dem Programm ,,Drei Muske-
tiere” will Frieder Knauss Mobbing an Schulen
frihzeitig verhindern und die Klassengemein-
schaft starken. Von Florian Stegmaier

die Klasse das nicht zuldsst, kann
Mobbing verhindert werden.“ Das
Ziel sei deshalb, das Verhiltnis un-
ter den Schiilern zu verindern -
weg vom Wegschauen und Mit-
machen, hin zum Hinschauen und
Eingreifen.

Mobbing, so Knauss, konne
nur beendet werden, wenn die
gesamte Schule eine klare Hal-

, Dem Titer
muss innerhalb
der Klasse die
soziale Anerkennung
verweigert werden.

Frieder Knauss

Der Fachwirt fir Konfliktmanagement
und Selbstverteidigung dartber, wie
die Klassengemeinschaft Mobbing
verhindern kann.

tung einnimmt. Das betreffe nicht
nur die Lehrkrifte, sondern auch
Schulsozialarbeit, Schulleitung,
Eltern und alle weiteren Beschif-
tigten. ,,Es muss innerhalb der
Klasse dem Titer die soziale An-

erkennung verweigert werden®,
sagt er.

Das Programm beschrénkt sich
nicht auf die Arbeit mit den Klas-
sen. Knauss hat an der Konrad-Wi-
derholt-Schule bereits eine Fort-
bildung fiir Lehrkrifte durchge-
fithrt. Dabei geht es darum, Mob-
bing von einem gewdhnlichen
Streit zu unterscheiden, typische
Rollen und Dynamiken zu erken-
nen und Handlungsméglichkeiten
kennenzulernen. Auch Elterna-
bende gehoren zum Konzept.

Schule als sicheren Ort stéarken

An der Konrad-Widerholt-Schu-
le passt dieser Ansatz zum An-
liegen von Schulleiterin Susanne
Schollkopf. ,,Unsere Schiilerinnen
und Schiiler erfahren hiufig ge-
sellschaftliche Ausgrenzung und
Stigmatisierung®, sagt sie. Umso
wichtiger sei es, dass sie ,ihre
Schule“ als sicheren Ort erleben
konnten. Gleichzeitig sei Mobbing
fiir Lehrkrifte nicht immer leicht
zu erkennen. ,,Deshalb ist es uns
wichtig, hierfiir Sensibilitit zu
entwickeln, um frithzeitig Anzei-
chen fiir Mobbing wahrzunehmen
und entsprechend intervenieren
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zu konnen.“ Die sozialen Medien
hitten die Problematik zusitzlich
verschirft, weil Mobbing dadurch
rund um die Uhr moglich sei.

Hinschauen und Helfen

Auch an der Teckschule in Det-
tingen steht der priaventive Ge-
danke im Mittelpunkt. ,,Die Kin-
der sollen lernen, aufeinander zu
achten, hinzuschauen und fiirei-
nander einzustehen®, sagt Rek-
torin Kerstin Schmid. Ihr Ziel sei
eine starke Gemeinschaft, in der
jeder dazugehoére und Ausgren-
zung keinen Raum habe. ,,Die Kin-
der sollen lernen, sich Hilfe holen
zu kénnen und auch andere dabei
zu unterstiitzen.“

Deshalb mochte Schmid nicht
erst reagieren, wenn Mobbing sich
bereits verfestigt hat. ,,Fiir mich
ist die beste Anti-Mobbing-Arbeit
die, die dafiir sorgt, dass Mobbing
moglichst gar nicht erst entsteht.“

Miteinander statt Ausgrenzung

Genau hier setzt das Programm
,,Drei Musketiere“ an. Uber Mo-
nate hinweg geht es um Sozial-
kompetenz, Respekt, Konfliktbe-
wiltigung und Zusammenhalt. Die
Kinder setzen sich mit Mobbing
und seinen unterschiedlichen Er-
scheinungsformen auseinander,
erproben Situationen in Rollen-
spielen und entwickeln gemein-
same Regeln.

Das Programm von Frieder
Knauss soll dazu beitragen, eine
Schulkultur zu entwickeln, in der
Ausgrenzung frith wahrgenom-
men wird und Kinder erleben,
dass sie mit ihren Problemen nicht
allein sind.

Oder, um im Bild der Muske-
tiere zu bleiben: Entscheidend
ist nicht, dass ein einzelnes Kind
lernt, sich allein aus dem Treib-
sand zu befreien. Entscheidend
ist, dass die Gemeinschaft ver-
hindert, dass jemand tiberhaupt
darin versinkt.

GEISTLICHES WORT
Markus Frank e
Ev. Pfarrer in Nabern, !
Bissingen und R
Ochsenwang

R .
Dankbar
zurtickblicken

enn am Sonntag die

Kirchenglocken ldu-

ten, blicken viele

Gemeinden auf eine
der #ltesten Traditionen der
Menschheit: das Erntedankfest.
Dahinter steckt fiir mich mehr
als landliche Romantik.

Ein Blick auf die Felder macht
deutlich, dass ein voller Ernte-
wagen keine Selbstverstiandlich-
keit mehr ist. Wetterextreme,
Trockenphasen und der Klima-
wandel verlangen den landwirt-
schaftlichen Betrieben alles ab.
Hinzu kommen hohe Energie-
und Produktionskosten. Ernte-
dank ist ein Anlass, den Fokus
auf die Menschen zu richten, die
tdglich unsere Versorgung si-
chern: unsere heimischen Land-
wirte. IThr unermiidlicher Einsatz
verdient Respekt und Anerken-
nung.

Unsere Bissinger, Ochsen-
wanger und Naberner Konfir-
manden machen sich auf den
Weg, um Erntegaben einzusam-
meln. Auch hier wird ein Wan-
del deutlich: Die Freigiebigkeit
nimmt ab - sicher wegen der ge-
stiegenen Nahrungsmittelpreise,
vielleicht aber auch als Zeichen
einer sich dndernden Haltung.

Die Botschaft von Erntedank
ist aktueller denn je: Die wesent-
lichen Dinge haben ihren Ur-
sprung nicht in uns. Wir kon-
nen den Boden pfliigen und Sa-
men séen, aber das Wachsen, das
Reifen, Regen und Sonne haben
wir nicht in der Hand. Das Le-
ben bleibt ein Geschenk.

Dankbarkeit 6ffnet uns die
Augen fiir das, was da ist, statt
uns auf das zu fixieren, was fehlt.
‘Wer dankt, schiatzt den Wert der
Dinge neu, geht bewusster mit
Lebensmitteln um und schétzt -
bei aller Kritik - die bew&hrten
demokratischen Institutionen.
Erntedank verbindet den dank-
baren Blick zuriick auf das Er-
reichte mit dem verantwor-
tungsvollen Blick nach vorn.

Die Frau eines Freundes starb
mit 33 Jahren an Krebs. Seine
drei S6hne mussten zehn Jahre
ohne Mutter klarkommen. Kurz
nach dem Tod der Mutter star-
ben auch beide Omas. Kiirzlich
feierte mein Freund seinen 50.
Geburtstag in grofRer Runde. Das
zentrale Stichwort seiner Rede
war die tiefe Dankbarkeit, die er
dem Leben und Gott gegeniiber
empfindet. Insofern ist Dankbar-
keit fiir mich auch ein starkes
Argument fiir das Gottvertrau-
en: Ich wiisste sonst nicht, wo-
hin mit meinem Dank. Men-
schen, die vor allem sich selbst
danken, gibt es genug.



